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Informovany suhlas so spracovanim osobnych tGdajov
Talent Pool (Communities)

Kliknutim na zaskrtavacie policko suhlasite s tym, Ze Va$e osobné (daje budu zaregistrované a
spracované v databaze Talent Pool (tzv. Communities), ktora je Specifickym nastrojom platformy
pouzivanej spolo¢nostami patriacimi do skupiny Kanadevia Inova (skupina Kanadevia Inova) na
pontkanie pracovnych pozicii v skupine Kanadevia Inova. Nie ste povinni sa registrovat a poskytovat
akékolvek informacie, tento suhlas udefujete dobrovolne a méZete ho kedykolvek v buddcnosti
odvolat bez akychkolvek negativnych nasledkov (viac informacii najdete nizsie).

1. Ucely, na ktoré sa udaje spraclvaju
Vase osobné Udaje nahrané do systému budu spracované na Ucely ponuky volnych pracovnych
miest v skupine Kanadevia Inova (okrem Ruska). MoZete si vybrat skupinu krajin (alebo
geografickych lokalit), v ktorych mate zdujem dostavat nase pracovné ponuky. Vyber krajin sa
vykona po vasej registracii, nasi ¢lenovia HR timu skupiny Kanadevia Inova vas budu kontaktovat,
aby nastavili vyber (do ¢asu vyberu krajiny sa s vasimi Udajmi bude zaobchadzat podla Svajciarskych
predpisov a predpisov EU o ochrane osobnych tdajov).

2. Typ spracuvanych udajov
Na zdklade tohto suhlasu bude skupina Kanadevia Inova spracuvat Vase osobné tdaje, ktoré budu
pouZité na Ucely naborového procesu a ponuknutia vhodnej pracovnej pozicie v skupine Kanadevia
Inova, napr. vase meno, kontaktné Udaje, fotografia (volitelné), datum narodenia, Udaje o vasom
vzdelani, inej kvalifikacii, zru¢nostiach, skisenostiach a historii zamestnania, informacie o vasej
sucasnej pracovnej pozicii, informacie o vaSom opravneni pracovat v krajine, v ktorej sa chcete
uchdadzat o pracovnu poziciu, atd'.

Neposielajte/nenahrévajte do systému informaécie alebo dokumenty obsahujlice osobitné kategdrie
osobnych udajov (¢lanok 9 GDPR)! alebo citlivé Gdaje (napr. élanok 5 FADP)?, pokial o to nie ste
vyslovne poziadani (najma ak mate zdravotné znevyhodnenie, pre ktoré musime vykonat primerané
Upravy pocas naborového procesu v sulade s lokalnymi pravnymi predpismi).

3. MozZnost odvolania suhlasu
Na zdklade tohto suhlasu budeme Vase osobné Udaje uchovavat 5 rokov od Vasej registracie do
databdzy Talent Pool (Communities); USA, Kanada a Austrélia: 24 mesiacov. Mate pravo svoj suhlas
neudelit alebo ho kedykolvek neskér odvolat s U¢innostou do buducnosti. Odvolanie sihlasu nema
Ziadne negativne dosledky. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost spracovania zalozeného na
suhlase pred jeho odvolanim. Svoj stihlas mbzete odvolat jednoducho zmazanim Vasej prihlasky

1 Osobné Udaje odhalujuce rasovy alebo etnicky povod, politické ndzory, ndboZenské alebo filozofické
presvedcenie alebo ¢lenstvo v odboroch a spracuvanie genetickych Udajov, biometrickych Gdajov na ucely
jednoznacnej identifikacie fyzickej osoby, Udajov tykajucich sa zdravia alebo Udajov o sexudlnom Zivote
alebo sexudlnej orientdcii fyzickej osoby.

2 Udaje tykajuce sa nabozenskych, filozofickych, politickych alebo odborovych nazorov alebo &innosti,
Udaje tykajuce sa zdravia, sukromnej sféry alebo prislusnosti k rase alebo etniku, genetické udaje,
biometrické Udaje, ktoré jednoznacne identifikuju fyzickl osobu, Udaje tykajlce sa spravnych a trestnych
konani alebo sankcii, Udaje tykajlce sa opatreni socidlnej pomoci.
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alebo profilu na platforme, alebo tak, Ze kontaktujete People & Culture na e-mailovej adrese
hr@kanadevia-inova.com alebo postou: Kanadevia Inova AG, People & Culture - Data Protection
Administrator, Hardturmstrasse 127, 8005 Ziirich, Svajéiarsko.

4. Rozhodovanie zaloZené na automatizacii
Udaje sa nebudu pouzivat vyluéne na automatizované rozhodovanie vratane profilovania.

5. Sdhlas suvisi s medzinarodnymi transfermi
Spolo¢nost Kanadevia Inova nebude prendasat Vase Udaje do tretich krajin?, pokial ste sa
nezaregistrovali na geografické umiestnenie v konkrétnych tretich krajinach alebo pokial prenos nie
je nevyhnutny z inych dévodov (najma na Ucely obsluhy ndborového IT systému poskytovatefom
SmartRecruiters GmbH (Nemecko) a jeho zmluvne dohodnutymi dalsimi sprostredkovatelmi
https://www.smartrecruiters.com/). V pripade prenosu Vasich Udajov do tretich krajin existuje
mozné riziko vyplyvajuce najma zo slabsej legislativnej ochrany v tretich krajinach, avsak skupina
Kanadevia Inova Group zabezpedi, aby takyto prenos bol v stlade s poziadavkami platnych pravnych
predpisov o ochrane osobnych Udajov (najma podla ¢lanku 44 a nasl. GDPR). Ak sa osobné Udaje
prenasaju cezhranicne, ako zaruky a pravny zdklad zvy&ajne pouzivame tieto legislativne
ustanovenia: (i) suhlas (¢lanok 17 ods. 1 pism. a) FADP alebo ¢lanok 49 ods. 1 pism. a) nariadenia
GDPR/UK GDPR), (ii) rozhodnutia o primeranosti (¢l. 16 ods. 1 FADP alebo ¢l. 45 ods. 1 nariadenia
GDPR/UK GDPR), (iii) dohoda obsahujuca vzorové standardné zmluvné dolozky (¢l. 16 ods. 2 pism. d)
FADP alebo ¢l. 46 ods. 2 pism. c) GDPR/UK GDPR). Zoznamy tretich krajin, resp. medzinarodne;j
organizacie zabezpecCujlcej primeranu Uroven ochrany osobnych Udajov su nasledovné:

Pre Svaj¢iarsko: https://www.fedlex.admin.ch/eli/oc/2022/568/de#tannex_1/Ivl ul

Pre EU: https://commission.europa.eu/law/law-topic/data-protection/international-dimension-
data-protection/adequacy-decisions en

Pre Spojené kralovstvo: https://ico.org.uk/for-organisations/uk-gdpr-guidance-and-

resources/international-transfers/international-transfers-a-guide/

6. ldentifikacia subjektu spracivajuceho osobné Gdaje (prevadzkovatel)
Skupina Kanadevia Inova pozostdva z niekolkych spolo¢nosti, ktoré mézu byt vyluéne alebo spolocne
zodpovedné za spracovanie Vasich osobnych Udajov - o ktoru spoloc¢nost ide zavisi najma od toho,
ktoré miesto (miesta) ste si vybrali na registraciu (niektoré konkrétne spracovatelské ¢innosti
vykondva materska spolo¢nost Kanadevia Inova AG vo Svajciarsku alebo iné spolo¢nosti skupiny
Kanadevia Inova so sidlom v EU, ak je to potrebné na manaZovanie ponuky nasich volnych
pracovnych miest Kanadevia Inova). Spolo¢nosti patriace do skupiny Kanadevia Inova sa mézu
¢asom zmenit. Zoznam spolo¢nosti patriacich do skupiny Kanadevia Inova, ktoré spracuivaju udaje
uchadzacov o zamestnanie, je k dispozicii na internetovej stranke: Kanadevia Inova Controllers.

3 Na Ucely tohto sthlasu st tretimi krajinami krajiny mimo Svajéiarska, EU/EHP a Spojeného kralovstva
(Eurépska Unia povazuje Svajciarsko a Spojené kréalovstvo za krajiny s primeranou Grovriou ochrany
udajov).


https://ico.org.uk/for-organisations/uk-gdpr-guidance-and-resources/international-transfers/international-transfers-a-guide/
https://ico.org.uk/for-organisations/uk-gdpr-guidance-and-resources/international-transfers/international-transfers-a-guide/
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kanadevia-inova.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2024%2F06%2FHZI-Group-Controllers-Recruitment.pdf&data=05%7C02%7CVeronika.Uzakova%40hz-inova.com%7C32d5f4aea66c43d74cfb08dcd8c810f0%7C34c07ccb0a1e496ea3163284040bb923%7C0%7C0%7C638623601574332620%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rqhtNAmtI1ihQAk663gFV6FBYTdpzAyCPk1QCDaZodo%3D&reserved=0
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7. Otazky a dalSie informacie
Bez ohladu na to, ktory prevadzkovatel je za Vas konkrétne zodpovedny (napr. podla krajiny, v
ktorej ste sa uchadzali o pracovné miesto), mozete sa so vsetkymi Ziadostami a otazkami tykajucimi
sa Vasich osobnych udajov obrétit na zastupcu prevadzkovatela pre ochranu osobnych Udajov:

Zodpovedna osoba pre ochranu Udajov pre skupinu V pripade ¢lenskych tatov EU mézete
Kanadevia Inova pouzit aj tuto adresu:

(Kanadevia Inova Group DPO) Kanadevia Inova Slovensko s.r.o.
E-mail: dataprotection@kanadevia-inova.com Kanadevia Inova Group DPO
Kanadevia Inova AG Digital Park Il - Einsteinova 25

Legal and Contractual Mmanagement - Kanadevia 851 01 Bratislava

Inova Group DPO Slovenska republika

Hardturmstrasse 127 e-mail: dataprotection@kanadevia-
8005 Zurich inova.com

Svajciarsko

V pripade nemeckych dcérskych spolo¢nosti Kanadevia Inova BioMethan GmbH, Kanadevia
Inova Deutschland GmbH, Kanadevia Inova Steinmueller GmbH a Kanadevia Inova Schmack
GmbH sa mbZete obratit na DPO vymenovaného pre Nemecko: dhpg IT-Services GmbH,
Bunsenstrale 10a, 51647 Gummersbach, Nemecko, e-mail: datenschutz@dhpg.de.

8. Platné pravne predpisy a dalsie informacie
Platné pravne predpisy, ktoré skupina Kanadevia Inova dodrZiava pri spracuvani Vasich osobnych
udajov, s najma: Federalny zakon o ochrane Udajov (FADP)*, GDPR EUS, GDPR UK, CCPA a dalsie
platné $tatne pravne predpisy. Dalsie vieobecné informécie o spracovani Vagich osobnych tdajov
ako uchadzaca o zamestnanie a o Vasich pravach ndjdete na nasej webovej stranke Privacy Notice
for Job Applicants - Kanadevia Inova (kanadevia-inova.com).

Verzia: 1. oktobra 2024

Cislo dokumentu: FO 115 05

4235.1 $vajiarsky Federalny zdkon o ochrane Udajov (zdkon o ochrane Udajov, FADP) v znenf neskorsich
predpisov

5> Nariadenie Eurdpskeho parlamentu (EU) 2016/679, zname ako véeobecné nariadenie o ochrane
Udajov v platnom zneni (GDPR)

® Nariadenie (EU) 2016/679 (GDPR Spojeného kralovstva) a zdkon o ochrane tdajov z roku 2018 (DPA
2018), ktoré sa vztahuju na vSeobecné spracuivanie osobnych Udajov, v platnom zneni (rezim UK GDPR )
7 Kalifornsky zékon o ochrane sikromia spotrebitelov- California Consumer Privacy Act


mailto:datenschutz@dhpg.de
https://www.kanadevia-inova.com/privacy-notice-job-applicants/
https://www.kanadevia-inova.com/privacy-notice-job-applicants/
https://www.kanadevia-inova.com/privacy-notice-job-applicants/

